
                                                                                                                                                            [image: image1.jpg]



Российская  Федерация

Свердловская область

Байкаловский район

Постановление

главы Краснополянского сельского поселения

Байкаловского муниципального района

Свердловской области

от 28 декабря 2022 года № 187
Об утверждении Муниципальной программы «Социально-экономическое развитие Краснополянского сельского поселения» на 2023 – 2032 годы
      В соответствии с Бюджетным кодексом  Российской Федерации, Федеральным законом  от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением главы Краснополянского сельского поселения от 26.12.2017г. № 246  (с изм. от 24.07.2019 № 115) «Об утверждении Порядка формирования и реализации муниципальных программ муниципального образования Краснополянское сельское поселение»    

  ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.  Утвердить  Муниципальную программу «Социально-экономическое развитие Краснополянского сельского поселения» на 2023-2032 годы (прилагается).

2. Постановление главы муниципального образование Краснополянского сельского поселения от 10.11.2014 г. № 227 (с изменениями) «Об утверждении Муниципальной программы Краснополянского сельского поселения Байкаловского муниципального района Свердловской области «Социально-экономическое развитие Краснополянского сельского поселения на 2015 – 2024 годы» признать утратившим силу.

3. Настоящее Постановление  вступает в силу  с 01 января 2023 г.

4. Опубликовать настоящее Постановление в Муниципальном вестнике и разместить на официальном сайте Краснополянского сельского поселения в сети Интернет www.krasnopolyanskoe.ru
5. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на заместителя Главы администрации (по социальным вопросам) Нуртазинову А.Б.

Глава Краснополянского 

         сельского поселения                                                          А.Н. Кошелев
   Приложение к 
постановлению главы
Краснополянского
сельского поселения

от 28.12.2022 г. №  187
Муниципальная программа 

«Социально-экономическое развитие Краснополянского сельского поселения»

на 2023-2032 годы

ПАСПОРТ муниципальной программы
«Социально-экономическое развитие Краснополянского сельского поселения» на 2023-2032 годы
	Ответственный
исполнитель
муниципальной
программы «Социально-экономическое развитие Краснополянского сельского поселения» на 2023-2032 годы (далее – муниципальная программа)  
	Администрация Краснополянского сельского поселения Байкаловского муниципального района Свердловской области

	Сроки реализации
муниципальной
программы
	2023-2032 годы

	Цели и задачи
муниципальной
программы
	Цель:

Повышение качества жизни и благосостояния населения на основе положительной динамики социально- экономического развития Краснополянского сельского поселения, повышение доступности и качества муниципальных услуг, предоставляемых на территории Краснополянского сельского поселения, значительное снижение неблагоприятного влияния факторов среды проживания.

Цель 1. Повышение безопасности населения при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечение первичных мер пожарной безопасности и развитие системы обеспечения безопасности на территории Краснополянского сельского поселения
Задача 1.1 Осуществление мероприятий в области предупреждения и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций, в области гражданской обороны 

Задача 1.2 Осуществление мероприятий в области обеспечения пожарной безопасности. 

Задача 1.3 Создание условий для деятельности добровольных пожарных дружин.

Цель 2 Создание качественно новой дорожной сети в результате строительства новых, реконструкции и повышения транспортно-эксплуатационного состояния существующих автомобильных дорог

Задача 2.1 Обеспечение сохранности автомобильных дорог, мостов, дорожных сооружений и поддержание их состояния в любое время года в населенных пунктах Краснополянского сельского поселения

 Задача 2.2 Обеспечение бесперебойной работы  паромной (лодочной) переправы через р.Ница для жителей д. Яр, в период весеннего половодья. 

Задача 2.3 Оборудование автомобильных дорог тротуарами, ограждениями и остановками для безопасного передвижения пешеходов.

Задача 2.4 Исполнение полномочий муниципального района  по содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения.

Цель 3: Повышение эффективности управления муниципальным имуществом и земельными ресурсами Краснополянского сельского поселения, направленное на сокращение расходов и увеличение доходов бюджета. 

Задача 3.1 Создание условий для планировки территории Краснополянского сельского поселения Задача 3.2  Обеспечение эффективного управления муниципальным имуществом, создание условий для его сохранности и надлежащего содержания. 

Цель 4:  Обеспечение благоприятных условий для развития субъектов малого и среднего предпринимательства и повышения его вклада в решение задач социально-экономического развития Краснополянского сельского поселения              
Задача 4.1 Содействие развитию малого и среднего предпринимательства на территории Краснополянского сельского поселения

Цель 5 Повышение комфортности и безопасности проживания населения.
Задача 5.1 Поддержание  муниципального жилищного фонда в нормальном эксплуатационном состоянии. 

Задача 5.2 Повышение качества жизни населения за счет развития и модернизации объектов инженерной инфраструктуры Краснополянского сельского поселения 

Задача 5.3 Благоустройство и улучшение внешнего облика территорий населенных пунктов Краснополянского сельского поселения 

Цель 6: Создание благоприятных условий для устойчивого развития культуры на территории Краснополянского сельского поселения
Задача 6.1 Повышение доступности и качества услуг, предоставляемых в сфере культуры

Задача 6.2 Сохранение и развитие библиотечного фонда

Задача 6.3 Поддержка и развитие материально-технической базы учреждений культуры Краснополянского сельского поселения 

Цель 7 Защита гражданских прав ветеранов и граждан пожилого возраста, повышение уровня их социальной защищенности, увековечивание памяти погибших в годы Великой Отечественной войны 1941-1945гг.
Задача 7.1 Организация социально-значимых мероприятий, акций, посвященных знаменательным  и памятным датам, обеспечение участия граждан в социально-значимых мероприятих. 

Задача 7.2 Организация и проведение мероприятий, направленных на поддержку сложивщихся традиций и обычаев, на повышение и укрепление статуса семьи 

Задача 7.3 Обеспечение социальных гарантий муниципальных служащих в органах местного самоуправления Краснополянского сельского поселения

Цель 8 Создание условий для развития физической культуры и массового спорта на территории Краснополянского сельского поселения

Задача 8.1 Привлечение жителей Краснополянского сельского поселения к здоровому образу жизни, к занятиям  физической культурой и массовым спортом. 

Цель 9: Создание необходимых условий для эффективной реализации муниципальной программы «Социально-экономическое развитие Краснополянского сельского поселения»  на 2023-2032 годы. 

Задача 9.1 Проведение муниципальных выборов депутатов Думы Краснополянского сельского поселения  на основе всеобщего избирательного права при тайном голосовании 

Задача 9.2 Создание условий для эффективного функционирования органов местного самоуправления Краснополянского сельского поселения

Цель 10: Формирование условий, обеспечивающих успешную социализацию и эффективную самореализацию молодежи, развитие ее потенциала, а также использование этого потенциала для обеспечения развития поселения 

Задача 10.1 Создание условий для развития потенциала молодежи  

Цель 11 Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для проживания жилищного фонда для расселения граждан и обеспечение малоимущих граждан жилыми помещениями по договорам социального найма 

Задача 11.1   Обеспечение граждан, проживающих в ветхом и аварийном жилом фонде, иным жильём, отвечающим требованиям законодательства 

Задача 11.2   Обеспечение роста темпов жилищного строительства и реконструкции зданий под жилье    

	Перечень подпрограмм муниципальной программы (при их наличии)
	1. Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения на территории Краснополянского сельского поселения 

2. Развитие транспорта и дорожного хозяйства на территории Краснополянского сельского поселения 

3. Повышение эффективности управления муниципальной собственностью на территории Краснополянского сельского поселения 

4. Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства, в том числе в сфере агропромышленного комплекса (далее АПК)  Краснополянского сельского поселения                                                                                                                                                                                                                        

5. Развитие жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности на территории Краснополянского сельского поселения                                                                                                                                                                                                            

6. Развитие культуры на территории Краснополянского сельского поселения 

7. Социальная политика на территории Краснополянского сельского поселения 

8. Развитие физической культуры и спорта на территории Краснополянского сельского поселения 

9. Обеспечение реализации муниципальной программы " Социально-экономическое развитие Краснополянского сельского поселения" 

10. Молодежная политика на территории Краснополянского сельского поселения

11. Формирование жилищного фонда для переселения граждан из жилых помещений, признанных непригодными для проживания (или) с высоким уровнем износа и обеспечение малоимущих граждан жилыми помещениями по договорам социального найма на территории Краснополянского сельского поселения

	Перечень основных целевых показателей муниципальной программы
	1. Доля гидротехнических сооружений, на которых обеспечена надежная и безопасная работа в эксплуатационный период, в общем количестве гидротехнических сооружений, находящихся в муниципальной собственности.

2. Количество зарегистрированных случаев чрезвычайных ситуаций 

3. Доля населенных пунктов, в которых  обеспечивается требуемый уровень пожарной безопасности, в общем количестве населенных пунктов 

4. Доля граждан  ознакомленных с правилами пожарной безопасности 

5. Количество членов добровольной дружины

6. Доля  мостовых сооружений, расположенных на автомобильных дорогах, не требующих реконструкции. 

7. Доля  автомобильных дорог местного значения,  отвечающих нормативным требованиям

8. Ямочный ремонт автомобильных дорог с твердым покрытием  

9. Текущий и капитальный ремонт автомобильных дорог

10. Доля граждан д. Яр обеспеченных услугами паромной (лодочной)  переправы через р.Ница в период весеннего половодья 

11. Устройство  и ремонт тротуаров.

12. Устройство остановок.

13. Процент освоения  переданных бюджетных  средств на осуществления мероприятий.

14. Количество  земельных  участков  прошедших независимую оценку

15. Количество земельных участков прошедших продажу через торги

16. Количество объектов движимого и недвижимого имущества, прошедших продажу через торги.

17. Количество  объектов движимого и недвижимого имущества прошедших независимую оценку

18. Увеличение количества информационно-консультационных услуг субъектам малого предпринимательства осуществляющих свою деятельность на территории Краснополянского сельского поселения к уровню 2022 г. 

19. Число субъектов малого и среднего предпринимательства.  

20. Доля отремонтированных объектов муниципального жилого фонда Краснополянского сельского поселения среди жилого фонда, требующего ремонта.

21. Доля многоквартирных домов, не требующих капитального ремонта, от общего числа многоквартирных домов на территории поселения                                                    

22. Количество реконструированных и модернизируемых систем коммунальной инфраструктуры   

23. Количество проведенных субботников

24. Число граждан, принявших участие в общественных мероприятиях по благоустройству  

25. Протяженность освещенных частей улиц  

26. Посещаемость населением мероприятий проводимых культурно-досуговым учреждением

27. Количество организованных и проведенных мероприятий

28. Количество
коллективов

самодеятельного художественного

творчества,
имеющих
звание

«Народный» (образцовый).

29. Посещаемость библиотек

30. Количество новых экземпляров библиотечного фонда муниципальных библиотек.

31. Доля муниципальных учреждений культуры, в которых проведен капитальный ремонт.

32. Количество проведенных мероприятий для ветеранов ВОВ, вдов, детей войны и граждан пожилого возраста                                                                                                                                                                                                                                                                               

33. Участие ветеранов, граждан пожилого возраста в проводимых мероприятиях.

34. Количество проведенных  мероприятий, направленных на поддержку сложивщихся традиций и обычаев, на повышение и укрепление статуса семьи

35. Количество лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы, получающих пенсию за выслугу лет.

36. Количество проведенных физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий

37. Доля населения, участвующих в проводимых мероприятиях (от общей численности населения)

38. Граждане, принявшие участие в муниципальных выборах от общего числа в списках избирателей

39. Количество рабочих мест, прошедших специальную оценку условий труда

40. Доля, обращений граждан, рассмотренных в срок, к общему числу обращений

41. Количество муниципальных служащих, прошедших обучение на курсах повышения квалификации  

42. Доля предоставления муниципальных услуг в электронном виде от общего числа предоставления муниципальных услуг

43. Количество составленных протоколов об административных правонарушениях

44. Доля опубликованных НПА от общего количества НПА, обязательных для  публикации.

45. Количество мероприятий для молодежи

46. Доля молодых граждан, задействованных в мероприятиях для молодежи, в общем количестве молодежи

47. Кол-во граждан, проживающих в аварийном и ветхом жилищном фонде.

48. Доля площади жилых помещений, признанных непригодными для проживания и (или) с высоким уровнем износа в общем объеме

49. Количество семей, улучшивших жилищные условия

50. Ввод (приобретение) жилья для граждан проживающих на территории Краснополянского сельского поселения. 

	Объем финансирования                                                                     муниципальной программы по годам реализации, тыс.рублей


	Всего: 871 683,50

в том числе:

2023 год – 88 073,00

2024 год – 69 974,00

2025 год – 58 381,00

2026 год  - 153 447,10

2027 год  - 133 297,20

2028 год  - 76 092,80 

2029 год  - 66 280,00 

2030 год  - 76 484,60

2031 год  - 72 924,00

2032 год – 76 729,80

из них:

федеральный бюджет 

0,0 тыс. рублей в том числе:

2023 год – 0,0

2024 год – 0,0

2025 год – 0,0

2026 год  - 0,0

2027 год  - 0,0

2028 год  - 0,0

2029 год  - 0,0

2030 год  - 0,0

2031 год  - 0,0

2032 год – 0,0

областной бюджет

116 402,0 тыс. рублей в том числе:

2023 год – 0,2

2024 год – 0,2

2025 год – 0,2

2026 год  - 58,2

2027 год  - 58,2

2028 год  - 0,2

2029 год  - 0,2

2030 год  - 0,2

2031 год  - 0,2

2032 год – 0,2

местный  бюджет

 755 281,50 тыс. рублей в том числе:

2023 год – 88 072,80

2024 год – 69 973,80

2025 год – 58 380,80

2026 год  - 95 246,90

2027 год  - 75 097,00

2028 год  - 76 092,60

2029 год  - 66 279,80 

2030 год  - 76 484,40

2031 год  - 72 923,80

2032 год – 76 729,60

	Адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	http://krasnopolyanskoe.ru/ 


Раздел 1 
«Характеристика и анализ текущего состояния сферы реализации муниципальной программы «Социально-экономическое развитие Краснополянского сельского поселения»
на 2023-2032 годы
Краснополянское сельское поселение Байкаловского муниципального района Свердловской области расположено на северо-западе Байкаловского района, граничит с Ирбитским муниципальным образованием и Туринским городским округом, находится в некотором удалении от основных транспортных магистралей. Внешние его связи обеспечиваются через автодороги областного и местного значения. Расстояние до областного центра 263 километра. Ближайшие железнодорожные станции: Талица – 67 км и Ирбит – 41 км.

Общая площадь территории Краснополянского сельского поселения – 727 кв.км, протяжённость поселения с севера на юг около 61 км, с запада – на восток – 72 км. В настоящее время население поселения расселяется в 25 населённых пунктах: д. Береговая, д. Воинкова, д. Дягилева, с. Елань, д. Зырянская, д. Игнатьева, д. Карпунина, д.Квашнина, д. Кондрашина, с. Краснополянское (Административный центр), д.Ларина, с. Ларина, д. Лопаткина, д. Любина, с. Лукина, д. Малая Койнова, д. Менщикова, д. Потапова, д. Прыткова, д. Тихонова, с. Чурманское, с. Шадринка, д. Шевелева, д. Щербачиха, д. Яр  и составляет 3499 человек на 01.01.2022г. Предварительная численность на 01.01.2023г. - 3537 человек. Уменьшение численности населения происходит  за счет уменьшения  количества родившихся в сравнении с количеством умерших граждан (за последние 3 года родилось 87 человек, умерло 182) и превышением  числа выбывших с территории над прибывшими. Среднемесячная заработная плата по кругу крупных и средних предприятий муниципального района на 01.01.2022 года составила 30 785,12 руб. (рост к прошлому году –120,3 %)
На территории Краснополянского сельского поселения осуществляют деятельность 5 сельскохозяйственных организаций. Население самостоятельно производит сельскохозяйственную продукцию в личных подсобных хозяйствах. 
        Программа «Социально-экономическое развитие Краснополянского сельского поселения на 2023-2032 годы направлена на достижение высокого уровня и качества жизни населения района.

Достижение этого направления будет осуществляться в рамках  одиннадцати подпрограмм муниципальной программы «Социально-экономическое развитие Краснополянского сельского поселения на 2023-2032 годы».
          1. «Обеспечение  безопасности жизнедеятельности населения на территории Краснополянского сельского поселения» (приложение № 3 к муниципальной программе). 
          2. «Развитие транспорта и дорожного хозяйства на территории Краснополянского сельского поселения» (приложение № 4 к муниципальной программе). 
         3. «Повышение эффективности  управления муниципальной собственности на территории Краснополянского сельского поселения» (приложение № 5 к муниципальной программе).

         4.  «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства, в том числе в сфере агропромышленного комплекса на территории Краснополянского сельского поселения» (приложение № 6 к муниципальной программе)
         5. «Развитие жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности на территории Краснополянского сельского поселения» (приложение № 7 к муниципальной программе). 
          6. «Развитие культуры на территории  Краснополянского сельского поселения» (приложение № 8 к муниципальной программе). 
          7. «Социальная политика на территории Краснополянского сельского поселения» (приложение № 9 к муниципальной программе).        

          8. «Развитие физической культуры и спорта на территории Краснополянского сельского поселения» (приложение № 10 к муниципальной программе).
         9.  «Обеспечение реализации муниципальной программы «Социально-экономическое развитие  на территории Краснополянского сельского поселения» (приложение № 11 к муниципальной программе).

10. Молодежная политика на территории Краснополянского сельского поселения (приложение № 12 к муниципальной программе).
11. Формирование жилищного фонда для переселения граждан из жилых помещений, признанных непригодными для проживания (или) с высоким уровнем износа и обеспечение малоимущих граждан жилыми помещениями по договорам социального найма на территории Краснополянского сельского поселения (приложение № 13 к муниципальной программе).
Раздел 2
 «Цели и задачи, целевые показатели реализации «Социально-экономическое развитие Краснополянского сельского поселения»

на 2023-2032 годы
Цели,
задачи
и
целевые
показатели
приведены
в
приложении №1 к  муниципальной программе.
Раздел 3
 «План  мероприятий по выполнению «Социально-экономическое развитие Краснополянского сельского поселения»

на 2023-2032 годы
Исполнителями мероприятий муниципальной программы выступает Администрация Краснополянского сельского поселения.  Ввиду      наличия      в     муниципальной     программе     11 подпрограмм    для достижения целей муниципальной программы и выполнения поставленных задач в рамках каждой подпрограммы разработаны планы мероприятий, обобщенная информация о которых приведена в Приложении № 2 к настоящей муниципальной программе.
Перечень объектов капитального строительства муниципальной программы «Социально-экономическое развитие Краснополянского сельского поселения» на 2023-2032 годы приведен в Приложении №3 к муниципальной программе.

Ресурсное обеспечение реализации Программы будет осуществляться за счет:
· средств федерального бюджета;
· средств областного бюджета;
· средств местного бюджета;
· внебюджетных средств.
Приложение № 3
к  муниципальной программе 

«Социально-экономическое развитие 

Краснополянского сельского поселения» 
на 2023-2032 годы
Подпрограмма 1 «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения на территории Краснополянского сельского поселения» 

Раздел 1 «Характеристика и анализ текущего состояния сферы реализации подпрограммы  «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения на территории Краснополянского сельского поселения» 
         Подпрограмма «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения на территории Краснополянского сельского поселения» - это комплекс мероприятий по обеспечению безопасности территории поселения, профилактики проявлений терроризма и экстремизма, готовность к предупреждению и ликвидации последствий в результате ЧС. Кроме того реализация подпрограммы обеспечивает защиту населения и территории от последствий ЧС природного и техногенного  характера, организацию и осуществление мероприятий гражданской обороны, обеспечение первичными мерами пожарной безопасности, а также создание и содержание добровольной пожарной дружины и добровольной народной дружины.  
Учитывая вышеуказанные факторы, органы местного самоуправления в рамках своих полномочий должны принять меры по профилактике антитеррористической и антиэкстремистской защищенности населения, обеспечивать мониторинг ситуации на территории поселения.  

Для  решения  вопросов профилактики и быстрого реагирования на тушение очагов возгорания, на территории Краснополянского сельского поселения расположена пожарная часть №12/2  в с. Елань, ОП ПЧ № 12/2 в с. Шадринка.  В период весеннего разлива р. Ница,  для тушения очагов возгорания в д. Яр находится  СПАС и мотопомпа, определены добровольцы из числа  местных жителей. Пожарные водоемы  на территории Краснополянского сельского поселения находятся в рабочем состоянии, но требуется еще обустройство в безводных населенных пунктах.
Также на территории с.Краснополянское, с.Елань, с. Чурманское функционирует  местная система оповещения населения о чрезвычайных ситуациях.
     Основными проблемными вопросами предупреждения и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также реализации мер пожарной безопасности являются:

— недостаток финансовых средств в бюджете Краснополянского сельского поселения  на эти цели;

— низкий уровень знаний населения способам защиты и действиям в чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера;

— несоблюдение требований правил пожарной безопасности населением;

На территории Краснополянского сельского поселения расположены 4 гидротехнических сооружения: 

1) Шадринская ГТС 

2) Краснополянская ГТС
3) Лопаткинская ГТС
4) Ларинская ГТС

Основная задача-поддержание  гидротехнических сооружений в исправном состоянии, ежегодные профилактические осмотры, проведение предпаводковых и паводковых работ на гидротехнических сооружениях, страхование гражданской ответственности за причинение вреда в результате аварии.
Раздел 2  «Цели, задачи, целевые показатели реализации подпрограммы муниципальной программы»  
Цели,
задачи
и
целевые
показатели
приведены
в
приложении №1 к  муниципальной программе.

  Выполнение подпрограммы начинается с 1 января 2023 года и завершается 31 декабря 2032 года.

Раздел 3 «План  мероприятий по выполнению подпрограммы»

Для достижения целей настоящей подпрограммы и выполнения поставленных задач разработан план мероприятий, информация о которых приведена в Приложении № 2 к муниципальной программе.
Приложение № 4
к муниципальной программе 
 «Социально-экономическое развитие 

Краснополянского сельского поселения» 

на 2023-2032  годы
Подпрограмма 2 «Развитие транспорта и дорожного хозяйства на территории Краснополянского сельского поселения» 

Раздел 1 «Характеристика и анализ текущего состояния сферы реализации подпрограммы  «Развитие транспорта и дорожного хозяйства на территории Краснополянского сельского поселения» 
 Развитие транспортной системы сельского поселения является необходимым условием улучшения качества жизни населения в сельском поселении.  
        В связи с этим возрастает актуальность разработки и реализации мер по восстановлению транспортно-эксплуатационного состояния дорог и дорожных сооружений. Содержание автомобильных дорог осуществляется круглогодично.
        На территории Краснополянского сельского поселения общая протяженность дорог составляет 65,0 км, в том числе дорог с твердым покрытием (асфальт, бетон) – 35,61 км, грунтовых дорог – 29,39 км. Ежегодно проводится ремонт грунтовых дорог, ямочный и капитальный ремонт дорог с твердым покрытием. В период весеннего разлива р. Ница, затопляется мост к д. Яр. Для  целей сохранения транспортного сообщения организуется паромная (лодочная) переправа.
Основная причина удовлетворительного состояния дорог - недостаточное финансирование. За последние годы уровень автомобилизации значительно вырос. Увеличение парка транспортных средств привело к существенному росту интенсивности движения на дорогах общего пользования местного значения сельского поселения, что наряду с состоянием автомобильных дорог отрицательно отражается на безопасности дорожного движения в населенных пунктах. 
  Раздел 2  «Цели и задачи подпрограммы муниципальной программы, целевые показатели реализации подпрограммы муниципальной программы»  

Цели,
задачи
и
целевые
показатели
приведены
в
приложении №1 к  муниципальной программе.

  Выполнение подпрограммы начинается с 1 января 2023 года и завершается 31 декабря 2032 года.

Раздел 3 «План  мероприятий по выполнению подпрограммы»

Для достижения целей настоящей подпрограммы и выполнения поставленных задач разработан план мероприятий, информация о которых приведена в Приложении № 2 к муниципальной программе.                                        
Приложение № 5 
к муниципальной программе  

 «Социально-экономическое развитие 

Краснополянского сельского поселения»
на 2023-2032 годы
Подпрограмма 3 «Повышение эффективности и управления муниципальной собственности на территории Краснополянского сельского поселения»
Раздел 1 «Характеристика и анализ текущего состояния сферы реализации
подпрограммы 3 «Повышение эффективности и управления муниципальной собственности на территории Краснополянского сельского поселения»
Настоящая подпрограмма разработана в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации от 29 декабря 2004 года, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Свердловской области от 19 октября 2007 г. № 100-ОЗ «О документах территориального планирования муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области» («Областная газета», 2007,  23 октября, № 358-359), постановлением   Правительства   Свердловской  области  от  27.08.2008  г. № 873-ПП «О Стратегии социально-экономического развития Свердловской области на период до 2020 года» («Собрание законодательства Свердловской области», 2008, № 8-1, ст. 1274), Уставом Краснополянского сельского поселения, 
Эффективность реализации подпрограммы зависит от уровня финансирования мероприятий подпрограммы и их выполнения.

      Условия рыночных отношений требуют определенной оперативности в принятии управленческих решений по вопросам использования муниципального имущества, обеспечение которой без полного состава документации по объектам недвижимого имущества не представляется возможным. 
Подпрограмма определяет действия администрации сельского поселения по контролю за использованием муниципального имущества и обеспечению его деятельности, направленные на создание условий для вовлечения в хозяйственный оборот объектов муниципального имущества, что позволит сократить расходы бюджета на содержание муниципального имущества и повысить доходы.
Раздел 2  «Цели и задачи подпрограммы муниципальной программы, целевые показатели реализации подпрограммы муниципальной программы» 
Цели,
задачи
и
целевые
показатели
приведены
в
приложении №1 к  муниципальной программе.

  Выполнение подпрограммы начинается с 1 января 2023 года и завершается 31 декабря 2032 года.

Раздел 3 «План  мероприятий по выполнению подпрограммы»

Для достижения целей настоящей подпрограммы и выполнения поставленных задач разработан план мероприятий, информация о которых приведена в Приложении № 2 к муниципальной программе.

Приложение № 6 
к муниципальной программе  

 «Социально-экономическое развитие 

Краснополянского сельского поселения»
на 2023-2032 годы
Подпрограмма 4 «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства, в том числе в сфере агропромышленного комплекса на территории Краснополянского сельского поселения»
Раздел 1 «Характеристика и анализ текущего состояния сферы реализации подпрограммы  «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства, в том числе в сфере агропромышленного комплекса на территории Краснополянского сельского поселения» 

       Развитие малого и среднего предпринимательства – один из приоритетов социально-экономического развития поселения. Выполнение мероприятий настоящей подпрограммы позволит: создать условия для развития малого и среднего предпринимательства на территории Краснополянского сельского поселения, увеличить количество субъектов малого и среднего предпринимательства на территории сельского поселения, что соответственно приведет к увеличению числа рабочих мест.

        Основные направления деятельности – сельское хозяйство, торговля, заготовка леса и переработка древесины.  
         Анализ факторов влияющих на развитие субъектов малого и среднего предпринимательства показывает, что существующие проблемы можно решить лишь объединенными усилиями и согласованными действиями самих предпринимателей, их общественных объединений и органов местного самоуправления. 
Раздел 2  «Цели и задачи подпрограммы муниципальной программы, целевые показатели реализации подпрограммы муниципальной программы
Цели,
задачи
и
целевые
показатели
приведены
в
приложении №1 к  муниципальной программе.

  Выполнение подпрограммы начинается с 1 января 2023 года и завершается 31 декабря 2032 года.

Раздел 3 «План  мероприятий по выполнению подпрограммы»

Для достижения целей настоящей подпрограммы и выполнения поставленных задач разработан план мероприятий, информация о которых приведена в Приложении № 2 к муниципальной программе.
Приложение № 7 
к муниципальной программе  
 «Социально-экономическое развитие 

Краснополянского поселения
на 2023-2032 годы»

Подпрограмма 5 «Развитие жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности на территории Краснополянского сельского поселения »  

Раздел 1 «Характеристика и анализ текущего состояния сферы реализации подпрограммы  «Развитие жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности на территории Краснополянского сельского поселения» 
        Одним из приоритетов  жилищной политики  является обеспечение комфортных условий проживания  и доступности коммунальных услуг для населения.

        Подпрограмма «Развитие жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности на территории Краснополянского сельского поселения» представляет систему мероприятий, обеспечивающих улучшение качества жилищно-коммунального обслуживания, повышения надежности функционирования жилищно-коммунальных систем жизнеобеспечения населения, создание комфортной среды для проживания и жизнедеятельности населения.             

        Поставщиком электроэнергии населению и предприятиям Краснополянского сельского   поселения является  АО «ЭнергосбыТ Плюс». Многоквартирные дома (их на территории сельского поселения 8) оснащены коллективными  приборами учета электроэнергии. 
В подпрограмму включены мероприятия по благоустройству и  улучшению санитарного состояния на территории населенных пунктов поселения.
            На территории Краснополянского сельского поселения   общая протяженность водопроводной сети составляет 48,4 км, средний физический износ водопроводных сетей 2 процента. Подземные воды характеризуются повышенным содержанием кремния, марганца, железа, отмечаются повышенные уровни природного содержания бора, брома, лития, натрия, хлоридов и сульфатов. Состояние водных объектов Краснополянского сельского поселения, являющихся источниками питьевого водоснабжения и водохозяйственного комплекса в целом имеет важнейшее значение для социально-экономического развития Краснополянского сельского поселения. Проблемы обеспечения населения питьевой водой надлежащего качества в достаточном количестве и экологической безопасности водопользования являются актуальными для  сельского поселения. 
    Муниципальный жилой фонд требует капитального ремонта, но из-за невысокой собираемости платежей за наем жилья за год ремонтируется до 5 квартир. 

 Раздел 2  «Цели и задачи подпрограммы муниципальной программы, целевые показатели реализации подпрограммы муниципальной программы»  
Цели,
задачи
и
целевые
показатели
приведены
в
приложении №1 к  муниципальной программе.

  Выполнение подпрограммы начинается с 1 января 2023 года и завершается 31 декабря 2032 года.
Раздел 3 «План  мероприятий по выполнению подпрограммы»

Для достижения целей настоящей подпрограммы и выполнения поставленных задач разработан план мероприятий, информация о которых приведена в Приложении № 2 к муниципальной программе.
Приложение № 8
к муниципальной программе 
 «Социально-экономическое развитие 

Краснополянского сельского поселения
на 2023-2032 годы»

Подпрограмма 6 «Развитие культуры на территории  Краснополянского сельского поселения»
Раздел 1 «Характеристика и анализ текущего состояния сферы реализации подпрограммы «Развитие культуры на территории Краснополянского сельского поселения»


Краснополянское сельское поселение на сегодня имеет 9 культурно-досуговых учреждений: 4 Дома культуры, 5 библиотек
   
Подпрограмма направлена на разработку мероприятий, обеспечивающих сохранение системы творческого и художественного образования, обеспечение равных возможностей представителям разных социальных групп для получения доступа к культурным ценностям, создание условий для культурного обмена, развитие культурного сотрудничества с другими регионами, а также сохранение народных традиций и художественных промыслов населения Краснополянского сельского поселения. Вместе с тем формирование бюджета за последние годы складывается в основном из защищенных статей бюджета (заработная плата, начисление на заработную плату, коммунальные услуги). Остальные расходы бюджетом предусматриваются в недостаточном объеме, в связи,  с чем за последние годы недостаточно приобретаются музыкальные инструменты, техническое оборудование, сценические и театральные костюмы. 
Здания  культуры требуют капитального ремонта, но средств выделяемых бюджетам сельских поселений недостаточно, поэтому проводятся в основном мелкие или текущие ремонты.

Сложившаяся практика предусматривает активное участие общепризнанных коллективов в конкурсах, фестивалях, выставках как сельских, так и районных и региональных.


     
Благодаря проведению на территории сельского поселения значимых культурных мероприятий (массовых народных праздников и обрядов - «Широкая Масленица», «Фестиваль национальных культур», «Дни сёл и деревень» и др.) формируется положительный имидж Краснополянского сельского поселения как динамично развивающегося, способного обеспечивать качественное воспроизводство интеллектуальных ресурсов и человеческого капитала.

     
Уникальное социально-досуговое и воспитательно-нравственное значение, особенно в молодежной среде, имеют учреждения культурно-досугового типа, библиотеки. 

     
Динамика социально-экономической и общественной жизни  сельского поселения    свидетельствует о возрастающей необходимости анализа имеющихся интеллектуальных ресурсов местного сообщества, среди которых важное место занимает проблема слабой материально-технической базы учреждений культуры, из-за чего увеличивается разрыв между культурными потребностями общества и возможностями их удовлетворения.  

     
Для дальнейшей эффективной деятельности культуры необходимо создание условий и укрепление материально-технической базы, а также содействие приобщению к духовным и культурным ценностям населения путем расширения концертных предложений для различных возрастных и социальных слоев населения. В зданиях ДК необходимо провести капитальные ремонты. В с. Шадринка требуется строительство нового дома культуры, в 2023 году планируется завершение подготовки проекта.
         В последние годы активизировались процессы информатизации в сельских библиотеках, это связано с реализацией государственных задач, в том числе намеченных указами Президента Российской Федерации, принятыми в мае 2012 года, направленных на развитие информационного общества. Сегодня все библиотеки оснащены компьютерной техникой,  имеют доступ к сети Интернет.
Для обеспечения населения доступом к библиотечным фондам, в том числе новой литературе, необходимо продолжить финансирование комплектования библиотечных фондов. 
Раздел 2  «Цели и задачи подпрограммы муниципальной программы, целевые показатели реализации подпрограммы муниципальной программы»
Цели,
задачи
и
целевые
показатели
приведены
в
приложении №1 к  муниципальной программе.

  Выполнение подпрограммы начинается с 1 января 2023 года и завершается 31 декабря 2032 года.

Раздел 3 «План  мероприятий по выполнению подпрограммы»

Для достижения целей настоящей подпрограммы и выполнения поставленных задач разработан план мероприятий, информация о которых приведена в Приложении № 2 к муниципальной программе.

Приложение № 9
к муниципальной программе 

 «Социально-экономическое развитие 

Краснополянского сельского поселения

на 2023-2032 годы»

Подпрограмма 7 «Социальная политика на территории Краснополянского сельского поселения»   

Раздел 1 «Характеристика и анализ   текущего  состояния развития подпрограммы «Социальная политика на территории Краснополянского сельского поселения»  
Эффективное функционирование системы социальной поддержки направлено на предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан. Немаловажное направление социальной политики Краснополянского сельского поселения – социальная поддержка граждан пожилого возраста, юбиляров из числа  ветеранов войны, труда, одиноких пенсионеров,  чествование и материальная поддержка льготных категорий граждан в связи с памятными датами (труженики тыла, участники и инвалиды войны, вдовы погибших, реабилитированные граждане, прочие льготники), проведение культурно-массовых и благотворительных мероприятий для этих категорий населения.
Актуальным остается не дополнительное наращивание льгот,
а обеспечение уже установленных мер социальной поддержки с учетом их индексации. При этом на первый план выходит информированность населения о своих правах на получение мер социальной поддержки, качество и доступность получения государственных услуг.

Реализация мероприятий подпрограммы позволит своевременно и в полном объеме предоставлять меры социальной поддержки  отдельным категориям граждан. 
Раздел 2  «Цели и задачи подпрограммы муниципальной программы, целевые показатели реализации подпрограммы муниципальной программы»  

Цели,
задачи
и
целевые
показатели
приведены
в
приложении №1 к  муниципальной программе.

  Выполнение подпрограммы начинается с 1 января 2023 года и завершается 31 декабря 2032 года.

Раздел 3 «План  мероприятий по выполнению подпрограммы»

Для достижения целей настоящей подпрограммы и выполнения поставленных задач разработан план мероприятий, информация о которых приведена в Приложении № 2 к муниципальной программе.

Приложение № 10
к муниципальной программе 

 «Социально-экономическое развитие 

Краснополянского сельского поселения

на 2023-2032 годы»

Подпрограмма 8 «Развитие физической культуры и спорта на территории  Краснополянского сельского поселения»   

Раздел 1 «Характеристика и анализ   текущего  состояния развития подпрограммы «Развитие физической культуры и спорта на территории  Краснополянского сельского поселения»  
        Проблемы ухудшения состояния здоровья населения, роста числа детей, подростков и молодежи, отнесенных по состоянию здоровья к специальной медицинской группе, увеличения количества людей, употребляющих наркотические вещества, злоупотребляющих алкоголем и курением в сельском поселении, по прежнему остаются актуальными. Для изменения ситуации необходимо проводить активную социальную политику, направленную на оздоровление населения, привлекая его к систематическим занятиям физкультурой и спортом.
         На территории Краснополянского сельского поселения внедрена система проведения спортивных соревнований и физкультурно-массовых мероприятий в соответствии с календарным планом, а также проведение мероприятий с детьми и молодежью. 
       Для увеличения  численности занимающихся физической культурой и спортом необходимо улучшать состояние материально-технической базы. 
Недостаточным остается уровень обеспеченности спортивными сооружениями, в том числе современными спортивными объектами, оборудование и инвентарь обновляются низкими темпами.

        Финансовые ресурсы будут направляться, в первую очередь, на проведение официальных физкультурных и спортивных мероприятий, проведение конкурсов для детей и молодежи, в том числе по месту жительства, организацию успешного выступления спортсменов в районных и местных соревнованиях различного уровня.
        Выполнение мероприятий муниципальной подпрограммы позволит обеспечить реализацию целей муниципальной  политики в сфере физической культуры и спорта на долгосрочный период
Способом ограничения финансового риска является ежегодная корректировка программных мероприятий и целевых показателей в зависимости от достигнутых результатов.

Раздел 2  «Цели и задачи подпрограммы муниципальной программы, целевые показатели реализации подпрограммы муниципальной программы»  

Цели,
задачи
и
целевые
показатели
приведены
в
приложении №1 к  муниципальной программе.

  Выполнение подпрограммы начинается с 1 января 2023 года и завершается 31 декабря 2032 года.

Раздел 3 «План  мероприятий по выполнению подпрограммы»

Для достижения целей настоящей подпрограммы и выполнения поставленных задач разработан план мероприятий, информация о которых приведена в Приложении № 2 к муниципальной программе.

  Приложение № 11

к муниципальной программе 

 «Социально-экономическое развитие 

Краснополянского сельского поселения

на 2023-2032 годы»
Подпрограмма 9 «Обеспечение реализации муниципальной программы «Социально-экономическое развитие Краснополянского сельского поселения»   

Раздел 1 «Характеристика и анализ   текущего  состояния развития подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы «Социально-экономическое развитие Краснополянского сельского поселения»   
Институт муниципальной службы является одним из важнейших элементов в организации местного самоуправления и решении вопросов местного значения.

На территории Краснополянского сельского поселения сложилась система правового регулирования и организации муниципальной службы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Свердловской области.

В настоящее время развитие системы муниципальной службы в сельском поселении должно стать этапом практического применения установленных действующим законодательством принципов функционирования муниципальной службы в Свердловской области, обеспечения исполнения законов, регулирующих отношения в сфере муниципальной службы.

Одним из основных условий развития муниципальной службы является повышение профессионализма и компетентности кадрового состава органов местного самоуправления, которое тесно взаимосвязано с решением задачи по созданию и эффективному применению системы непрерывного профессионального развития муниципальных служащих. 

Администрацией Краснополянского сельского поселения принимаются меры по повышению профессионального уровня муниципальных служащих. Согласно графика  муниципальные служащие проходят повышение квалификации.  Дальнейшее развитие системы профессионального развития муниципальных служащих продолжает оставаться одним из приоритетных направлений кадровой работы на муниципальной службе. Подготовка кадров для органов местного самоуправления становится одним из инструментов повышения эффективности и результативности муниципального управления.

В современных условиях развитие системы местного самоуправления и муниципальной службы как его неотъемлемой составляющей осуществляется на основе комплексного подхода. Он подразумевает не только повышение образовательного и профессионального уровня муниципальных служащих, но и совершенствование процедуры аттестации муниципальных служащих, системы мероприятий по проведению конкурсных процедур при приеме на муниципальную службу, формированию резерва кадров, внедрению системы нематериального стимулирования, направленной на повышение престижа и конкурентоспособности муниципальной службы на рынке труда, а также активное внедрение информационных технологий и автоматизацию кадровых процедур.

В настоящее время кадровый состав Краснополянского сельского поселения состоит из 12 муниципальных служащих.

В целях противодействии коррупции в органах местного самоуправления Краснополянского сельского поселения необходимо:

- принятие и своевременное приведение в соответствие с изменениями в действующем законодательстве комплекса взаимоувязанных муниципальных правовых актов;

- развитие механизмов предупреждения коррупции, выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе.
         Реализация  мероприятий подпрограммы будет способствовать формированию у муниципальных служащих необходимых профессиональных знаний, умений,  навыков,  позволяющих эффективно выполнять должностные обязанности  в органах местного самоуправления,  приведение нормативной правовой базы по вопросам муниципальной службы и кадровой политики  в соответствие с федеральным законодательством и законодательством Свердловской области, повышение эффективности кадровой политики в системе     муниципальной службы в целях улучшения кадрового состава   муниципальной службы, обеспечения социальных гарантий  муниципальной службы,  создание необходимых условий для профессионального развития муниципальных служащих, внедрение и совершенствование механизмов формирования  кадрового резерва, проведения аттестации муниципальных   служащих, разработка и применение современных механизмов стимулирования муниципальных служащих к исполнению обязанностей муниципальной службы на высоком профессиональном уровне,    предупреждение коррупции, выявление и разрешение   конфликта интересов на муниципальной службе.              

Раздел 2  «Цели и задачи подпрограммы муниципальной программы, целевые показатели реализации подпрограммы муниципальной программы

Цели,
задачи
и
целевые
показатели
приведены
в
приложении №1 к  муниципальной программе.

  Выполнение подпрограммы начинается с 1 января 2023 года и завершается 31 декабря 2032 года.

Раздел 3 «План  мероприятий по выполнению подпрограммы»

       Для достижения целей настоящей подпрограммы и выполнения поставленных задач разработан план мероприятий, информация о которых приведена в Приложении № 2 к муниципальной программе.
  Приложение № 12
к муниципальной программе 

 «Социально-экономическое развитие 

Краснополянского сельского поселения

на 2023-2032 годы»
Подпрограмма М «Молодежная политика на территории Краснополянского сельского поселения»   

Раздел 1 «Характеристика и анализ   текущего  состояния развития подпрограммы «Молодежная политика на территории Краснополянского сельского поселения»
Подпрограмма «Молодежная политика на территории Краснополянского сельского поселения» направлена на увеличение вклада молодого поколения в социально-экономическое, политическое, культурное развитие поселения, путем перевода молодежи из пассивного потребителя общественных благ в активный субъект социально-экономических отношений, максимального использования инновационного потенциала молодых граждан в интересах общества и государства, обеспечения должного уровня конкурентоспособности молодежи, проживающей в Краснополянском сельском поселении. 
Реализация мероприятий подпрограммы позволит достичь следующих результатов:

- увеличить количество молодежи, привлекаемой к мероприятиям подпрограммы;

- увеличить количество реализуемых мероприятий в рамках подпрограммы;

- увеличить количество молодежи, охваченной профилактическими акциями и мероприятиями подпрограммы;

- увеличить количество молодежи, принимающей участие в творческих мероприятиях подпрограммы;

- увеличить количество молодых семей - участников молодежных акций и мероприятий в рамках подпрограммы;

- увеличить количество жителей поселения, охваченных социально значимыми проектами, реализуемыми молодыми людьми поселения;

- увеличить количество молодежи, привлеченной к организации мероприятий подпрограммы;

- увеличить количество молодежи, охваченной спортивно-оздоровительными мероприятиями в рамках реализации подпрограммы.
К позитивным тенденциям, требующим целенаправленного развития в молодежной среде, можно отнести:

- восприимчивость к новому, рост определенной активности;

- рост самостоятельности, практичности и мобильности, ответственности за свою судьбу;

- повышение престижности качественного образования и профессиональной подготовки;

- рост заинтересованности в сохранении своего здоровья;.

К негативным тенденциям, требующим целенаправленного снижения в молодежной среде, следует отнести:

- отчуждение молодежи от активного участия в событиях политической, экономической и культурной жизни;

 - развитие неопределенности в ее положении, статусе и функциях как социальной группы;

- снижение роли молодой семьи в процессе социального воспроизводства;

- криминализацию молодежной среды;

- рост влияния негативных информационных потоков в молодежной среде.

Реализация Программы позволит достичь позитивных результатов в обеспечении прироста населения, в первую очередь, молодежи, сбалансированного социально-экономического развития поселения, развития новых прогрессивных форм общественного управления, общественного самоуправления, благополучного социального развития и воспитания молодежи.

Раздел 2  «Цели и задачи подпрограммы муниципальной программы, целевые показатели реализации подпрограммы муниципальной программы

Цели,
задачи
и
целевые
показатели
приведены
в
приложении №1 к  муниципальной программе.

  Выполнение подпрограммы начинается с 1 января 2023 года и завершается 31 декабря 2032 года.

Раздел 3 «План  мероприятий по выполнению подпрограммы»

       Для достижения целей настоящей подпрограммы и выполнения поставленных задач разработан план мероприятий, информация о которых приведена в Приложении № 2 к муниципальной программе.

Приложение № 13
к муниципальной программе 

 «Социально-экономическое развитие 

Краснополянского сельского поселения

на 2023-2032 годы»
Подпрограмма Ж «Формирование жилищного фонда для переселения граждан из жилых помещений, признанных непригодными для проживания (или) с высоким уровнем износа и обеспечение малоимущих граждан жилыми помещениями по договорам социального найма на территории Краснополянского сельского поселения»   

Раздел 1 «Характеристика и анализ   текущего  состояния развития подпрограммы «Формирование жилищного фонда для переселения граждан из жилых помещений, признанных непригодными для проживания (или) с высоким уровнем износа и обеспечение малоимущих граждан жилыми помещениями по договорам социального найма на территории Краснополянского сельского поселения»

Основной задачей подпрограммы является улучшение жилищных условий граждан, проживающих в жилом фонде, не отвечающем установленным санитарным и техническим требованиям – 144  кв. м.

Одна из главных проблем жилищного фонда – это его старение. В настоящее время складывается непростая ситуация с ветхим и аварийным жилым фондом. Муниципальный жилищный фонд находится в неудовлетворительном техническом состоянии. Дефицит средств, выделяемых из бюджетов всех уровней на содержание и ремонт жилищного фонда, приводит к его ускоренному старению и обветшанию. Постоянный недостаток бюджетных средств на содержание жилищного фонда в 90-е годы прошлого столетия резко ухудшил его техническое состояние. Процесс ликвидации непригодного жилья протекает медленно. Значительная часть жилищного фонда муниципального образования не удовлетворяет потребности населения по своим качественным характеристикам. 

Проживающие в ветхом и аварийном жилье граждане, в основном, не в состоянии обеспечить себя и свои семьи жильём удовлетворительного качества. В этой связи необходима муниципальная целевая программа, позволяющая использовать средства бюджетов всех уровней, а также привлечь средства из внебюджетных источников для решения обозначенной проблемы.

Программа направлена на обеспечение граждан, проживающих в ветхом и аварийном жилом фонде на территории администрации Краснополянского сельского поселения, жильём, которое соответствует санитарно-техническим нормам и требованиям и обеспечение малоимущих граждан жилыми помещениями по договорам социального найма. Программа исходит из необходимости поэтапного решения проблемы ветхого и аварийного жилья с учётом возможностей бюджетного финансирования. Ввод нового жилья для переселения граждан из ветхого аварийного жилья и обеспечение малоимущих граждан жилыми помещениями по договорам социального найма.
Раздел 2  «Цели и задачи подпрограммы муниципальной программы, целевые показатели реализации подпрограммы муниципальной программы

Цели,
задачи
и
целевые
показатели
приведены
в
приложении №1 к  муниципальной программе.

  Выполнение подпрограммы начинается с 1 января 2023 года и завершается 31 декабря 2032 года.
Раздел 3 «План  мероприятий по выполнению подпрограммы»

       Для достижения целей настоящей подпрограммы и выполнения поставленных задач разработан план мероприятий, информация о которых приведена в Приложении № 2 к муниципальной программе.

