Информация

О заседании единой комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в органах местного самоуправления Краснополянского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов 

с. Краснополянское                                                                              09 августа 2022 г. 

[bookmark: _GoBack]09 августа 2022 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в органах местного самоуправления Краснополянского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия). Комиссия, созданная на основании Постановления главы Краснополянского сельского поселения от 28.03.2019 №52.

На заседании Комиссии был рассмотрен вопрос:

1. Рассмотрение уведомлений о выполнении муниципальными служащими замещающих должности в Администрации Краснополянского сельского поселения иной оплачиваемой работы.
Слушали:
08.08.2022 года поступили уведомления о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в свободное от основной работы время от 5 муниципальных служащих.
В соответствии с п.2 ст.11 Федерального закона от 02.03.2007 года №25-ФЗ «О  муниципальной службе в Российской Федерации» муниципальный служащий, за исключением муниципального служащего замещающего должность главы местной администрации по контракту, вправе с предварительным письменным уведомлением представителя нанимателя (работодателя) выполнять иную оплачиваемую работу, если это не повлечет конфликт интересов.
Заявления от муниципальных служащих о рассмотрении вопроса работы в участковых избирательных комиссиях с 22.08.2022 года по 11.09.2022 года в качестве членов комиссии – данная работа будет осуществляться в свободное от основной работы время.
РЕШИЛИ: Разрешить данным сотрудникам выполнять иную оплачиваемую работу в свободное от основной работы время в участковых избирательных комиссиях. Выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликта интересов.


